VINNI-PAJUSTI GUMNAASIUMI
OPILASTE VASTUVOTMISE TINGIMUSED JA KORD

1. Uldsitted

1.1. Kéesolev kord reguleerib dpilaste vastuvéttu Vinni-Pajusti Gimnaasiumi (edaspidi kool)
gumnaasiumiastme 10. klassi.

1.2. Vastuvdtu korraldamisel lahtutakse pohikooli- ja glimnaasiumiseadusest ning teistest
asjakohastest digusaktidest.

2. Vastuvétu tingimused

2.1. 10. klassi vastuvdtmise tingimuseks on pohihariduse omandamine voi sellele vastava
valisriigis omandatud hariduse olemasolu.

2.2. Opilasel peavad olema pdhikooli I8putunnistusel véhemalt rahuldavad hinded,
sealhulgas kaitumishinne.

2.3. Kandideerida vbib 9. klassi 6pilane elukohast olenemata.
3. Dokumentide esitamine

3.1. Kandideerimiseks esitab dpilaskandidaat kooli kodulehel avaldatud vastuvétu ajakava
kohaselt elektrooniliselt jargmised dokumendid:

avaldus;

isikut tdendava dokumendi koopia;

kolme trimestri hinnetelehed;

9. klassi klassitunnistus, n-6 valge tunnistus (hiljemalt 8. juuniks);
pdhikooli Idpueksamite tulemused (hiljemalt 8. juuniks);

vajaduse korral kehtiv koolivalise ndustamismeeskonna otsus tdhustatud toe voi
eritoe kohta (hiljemalt 8. juuniks);

pdhikooli Idputunnistus (esitada parast dppima asumise kinnitamist).

3.2. Avaldus koos dokumentidega tuleb saata e-posti aadressile vastuvott@vpg.edu.ee.



4. Vastuvotukatsed

4.1. 10. klassi vastuvotmise tingimuseks on
120-minutilise komplekstesti sooritamine;
sisseastumisvestlusel osalemine.

4.2. Komplekstest hdlmab jargmisi ainevaldkondi:

eesti keel;
matemaatika;
inglise keel;
loodusained (sh fllsika ja keemia).
4.3. Komplekstest toimub koolimajas 1. juunil 2026.
4.4. Soodustingimustel voetakse vastu dpilased, kelle kdik 9. klassi klassitunnistuse hinded

on head vdi vaga head. Sellisel juhul vabastatakse dpilane komplekstestist, kuid ta peab
osalema sisseastumisvestlusel.

5. Sisseastumisvestlus

5.1. Opilaskandidaadi &ppimisvalmiduse ja sobivuse véljaselgitamiseks korraldab kool
sisseastumisvestluse.

5.2. Vestlus toimub kooli ruumides eelneva registreerimise alusel aadressil Tammiku 9,
Vinni.

5.3. Vestluse aja valib kandidaat kooli maaratud ajavahemikus pakutud aegade hulgast.

5.4. Vestlusele tulles peab kandidaadil olema kaasas isikut tdendav dokument.

5.5. Vestlusel hinnatakse jargmisi padevusi:

suhtluspadevus;
kultuuri- ja vaartuspadevus;
ettevadtlikkuspadevus;
Opipadevus.

6. Hindamine ja pingerea koostamine

6.1. Vastuvdtukomisjon koostab kandidaatide pingerea, mille maksimaalne punktisumma on
100 punkti.

6.2. Lépptulemus kujuneb jargmistest komponentidest:

komplekstesti tulemus (40%);
pdhikooli Idpueksamite keskmine tulemus (30%);

vestluse tulemus (30%).



6.3. Kdik tulemused teisendatakse 100-pallisele skaalale.

6.4. Vordsete punktisummade korral eelistatakse kandidaati, kelle vestluse tulemus on
kérgem. Vajaduse korral arvestatakse jargmisena komplekstesti tulemust.

7. Vastuvotu otsustamine
7.1. Kool teeb 6pilaskandidaadile 6ppekoha pakkumise alates 9. juunist.

7.2. Opilaskandidaat on kohustatud teatama oma otsusest kirjalikult e-posti teel viie
kalendripaeva jooksul, kuid mitte hiljem kui 30. juuni kell 23.59.

7.3. Vabade dppekohtade olemasolul korraldatakse lisavastuvétt alates 1. juulist kuni 21.
augustini.

7.4. Loplik vastuvoetud dpilaste nimekiri kinnitatakse hiljemalt 25. augustiks.
8. Sisseastumise korraldus

8.1. Informatsioon sisseastumise ajakava kohta avaldatakse kooli kodulehel
www.vpg.edu.ee jaotises ,Sisseastumine®.

8.2. Kdik sisseastumisega seotud teated saadab kool 6pilaskandidaadi avalduses esitatud
e-posti aadressile.

8.3. Kandideerimiseks tuleb opilasel

esitada kandideerimisavaldus ja hinneteleht hiljemalt 15. maiks;
esitada valjavote 9. klassi klassitunnistusest;
valida sobiv vestluse aeg.

9. Loppsatted
9.1. Kord joustub direktori kaskkirja kinnitamisel.

9.2. Koolil on 6igus teha vastuvétukorras muudatusi, arvestades digusakte. Muudatused
avaldatakse kooli kodulehel.


http://www.vpg.edu.ee
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